Informacja prasowa

Marka Volkswagen przyspiesza transformacje

- rok 2019 jest kluczowym: poczatek ofensywy w dziedzinie
samochodoéw elektrycznych, planowane znaczne zwiekszenie
wydajnosci

> trwata poprawa zyskownosci o 5,9 miliarda euro rocznie od 2023
roku

- budzet na inwestycje na lata 2019-2023 zwiekszony do 19 miliardéw
euro

- 4,6 miliarda euro na wdrozenie planu cyfryzacji dla administracji

- prognozy na 2019 rok: wzrost do 5 procent przychoddw ze
sprzedazy; oczekiwana rentownos¢ operacyjna ze sprzedazy miedzy
4 a 5 procent

- COO Ralf Brandstatter: ,Znacznie zwiekszymy tempo transformacji,
zeby przygotowac Volkswagena do wyzwan jakie niesie epoka aut
elektrycznych i cyfryzacji”.

Poznan - Volkswagen zakonczyt 2018 rok dobrym wynikiem i teraz zamierza
przyspieszy¢ proces transformacji marki. W tym roku zostang podjete wazne
kroki majace na trwate zwiekszy¢ konkurencyjnosc Volkswagena. Nalezg do
nich rozpoczecie ofensywy w dziedzinie aut elektrycznych, podjecie dziatan
zmierzajacych do zwiekszenia efektywnosci produkgji, a takze dodatkowe
srodki poprawiajace wydajnos¢ i zapewniajace wzrost marzy. Jednoczesnie
marka wdrozy program poprawy wynikéw finansowych, ktéry od 2023 roku
ma przyniesc 5,9 miliarda euro. Chodzi m.in. o optymalizacje kosztow
materiatowych i zmniejszenie réznorodnosci wersji produkowanych aut.
Program bedzie przynosit efekty juz w latach 2019-2022. Ponadto za spraw3
wiekszej cyfryzacji procesow administracyjnych wzrosnie wydajnos¢.

Ralf Brandstatter, Chief Operating Officer marki Volkswagen, stwierdzit: , Dzieki
Paktowi na Rzecz Przysztosci wiele juz osiggnelismy, jednak musimy zrobi¢
znacznie wiecej, aby sprosta¢ wyzwaniom jakie czekajg nas takze po 2020 roku.
Znacznie zwiekszymy tempo przemian zachodzacych w marce Volkswagen, zeby
przygotowac jg do wyzwan jakie niesie epoka aut elektrycznych i cyfryzacji.
Volkswagen musi by¢ bardziej efektywny i elastyczny, a jako pracodawca
bardziej atrakcyjny i nowoczesny. W sprawie planowanej ,,mapy drogowej” w
zakresie cyfryzacji proceséw administracyjnych odbyty sie juz pierwsze
konstruktywne rozmowy z Radg Zaktadowg”.

Kluczowy rok 2019: gtéwny nacisk na tematy zwigzane z przysztoscia
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Biezacy rok bedzie kluczowym dla procesu transformacji marki. taczne naktady
na inwestycje w obszary wazne z punktu widzenia przysztosci wzrosng do 2023
roku do 19 miliardéw euro. To o 8 miliardédw euro wiecej niz przewidziano
wczesniej na lata 2019-2023.

Celem jest przeprowadzenie inwestycji przy pomocy wtasnych srodkéw i
samodzielne sprostanie dodatkowym wyzwaniom, czyli rosngcym kosztom
wdrazania norm redukcji dwutlenku wegla i innych szkodliwych substancji. W
tym celu jest konieczna trwata poprawa zyskownosci o 5,9 miliarda euro
rocznie od 2023 roku. Dlatego marka Volkswagen zmniejszy koszty materiatow i
réznorodnosé wersji produkowanych aut. Poza tym produktywnosc¢ fabryk ma
wzrosngc¢ o 5 procent rocznie. Do tego dojdzie wzrost zyskownosci oraz marzy
w systemie sprzedazy.

,Srodki zawarte w programie poprawy zyskownosci zapewnig naszej marce
konkurencyjny poziom zwrotu wynoszgcy 6 procent w 2022 roku. Taka poprawa
jest niezbedna, abysmy mogli sfinansowac inwestycje niezbedne dla naszej
transformacji oraz osiggnac strategiczne cele w epoce elektrycznych aut” —
oswiadczyt Cztonek Zarzadu ds. Finansow, dr Arno Analiz.

Ogodlne koszty rzeczowe oraz personalne w administracji majg zmniejszy¢ sie o
15 procent kazde. Na znaczeniu bedzie zyskiwac transformacja cyfrowa.
Wdrozenie ,cyfrowej mapy drogowej” ma przygotowac zatoge do nowych
metod pracy. W tym celu Volkswagen zainwestuje 4,6 miliarda euro w systemy
IT, ktére umozliwig cyfryzacje proceséw administracyjnych.

Volkswagen zaktada, ze do 2023 roku dzieki automatyzacji prostych prac liczba
miejsc pracy zmniejszy sie 0 5.000 do 7.000. Temu wyzwaniu mozna sprostac
nie obsadzajgc ponownie stanowisk zwalnianych przez pracownikow
odchodzacych na emeryture. Trzy kolejne roczniki pracownikow, ktorzy z
powodu wieku mogg przej$¢ na zatrudnienie w mniejszym wymiarze czasu
obejmujg 11.000 osbéb. Oznacza to, ze redukcja zgodna z krzywg demograficzng
jest mozliwa. Jednoczesnie w dziale Rozwoju Technicznego, zajmujgcym sie
oprogramowaniem i systemami elektronicznymi, powstanie okoto 2.000
nowych miejsc pracy. Obowigzuje zasada: co najmniej do 2025 roku miejsca
pracy w Volkswagenie sg gwarantowane.

Volkswagen poczynit tez duze kroki w dziedzinie przemiany w przedsiebiorstwo
mocniej nastawione na auta elektryczne. W ciggu kolejnych 10 lat marka
zamierza wyprodukowaé ponad 10 miliondw samochoddw napedzanych
energig elektryczng skonstruowanych w oparciu o platforme MEB. Pierwszy jest
model ID.Y, ktéry ma zosta¢ zaprezentowany podczas wystawy IAA we
Frankfurcie. Od 8. maja klienci bedg mogli sktada¢ zamdéwienia na ID. w
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specjalnej wersji przygotowanej z okazji rozpoczecia sprzedazy. ,,Gdy obserwuje
zainteresowanie naszych dealeréw modelami z rodziny ID. uwazam za mozliwe,
ze wyprzedamy specjalng wersje wprowadzajgcg zanim we wrzesniu pokazemy
model ID.” — stwierdzit Jiirgen Stackmann, Cztonek Zarzadu ds. Sprzedazy.

Perspektywy na 2019 rok: celem jest wzrost rentownosci

W biezgcym roku obrachunkowym marka dazy do osiggniecia rentownosci
operacyjnej ze sprzedazy na poziomie 4 do 5 procent. Mimo niezbyt
pozytywnych perspektyw co do koniunktury na najwazniejszych rynkach
spodziewany jest dalszy wzrost przychoddéw ze sprzedazy do 5 procent.
Sprzedaz aut marki Volkswagen powinna osiggna¢ poziom zblizony do
ubiegtorocznego, rosngc w miare uptywu kolejnych miesiecy.

Y — model studyjny zblizony do seryjnego

O marce Volkswagen: ,Przysztos¢ blizej Ciebie”

Marka Volkswagen Samochody Osobowe jest obecna na ponad 150 rynkach na catym $wiecie, produkujgc
samochody w ponad 50 fabrykach, w 14 krajach. W 2018 roku Volkswagen wyprodukowat okoto 6,24 miliona
samochodoéw, w tym najpopularniejsze modele jak Golf, Tiguan, Jetta czy Passat. Aktualnie Volkswagen zatrudnia
198.000 pracownikéw na catym $wiecie. Marka posiada takze ponad 7.700 punktéw dealerskich, w ktérych pracuje
74.000 osdb. Volkswagen konsekwentnie napedza rozwdj motoryzacji. Pojazdy elektryczne, inteligentna mobilnos¢

oraz cyfrowa przemiana to gtéwne punkty strategii marki na przysztosc.
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