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Zarzad koncernu Volkswagen omawia plan dekarbonizacji
zZ niezalezng Radg ds. Zrownowazonego Rozwoju

¢ Rada ds. Zrownowazonego Rozwoju popiera strategie transformacji Grupy Volkswagen

¢ Rada wzywa do szerszej wewnetrznej dyskusji na temat celu korporacyjnego, ktory stawia sobie
koncern Volkswagen i zaleca okreslenie daty zakoriczenia produkcji modeli z silnikami spalinowymi

¢ Obie strony zgadzaj3 sie co do duzego potencjatu zarzadzania danymi ESG (Environmental Social
Governance) w zakresie skrystalizowania si¢ celu korporacyjnego

e Zarzad zgadza sie na dodatkowe badanie dotyczace spotecznie odpowiedzialnego przebranzowienia
sity roboczej

Poznan, 6. maja 2021 r. — Na pierwszym wspolnym spotkaniu w tym roku, Zarzad Grupy Volkswagen i
niezalezna Rada ds. Zrownowazonego Rozwoju koncernu Volkswagen oméwili plan i dziatania Grupy w
zakresie dekarbonizacji. Rada ds. Zrownowazonego Rozwoju wezwata w szczegélnosci do jeszcze
bardziej intensywnej dyskusji na temat celu korporacyjnego, ktéry stawia sobie koncern Volkswagen,
jakim jest zapewnienie wszystkim mobilnosci neutralnej pod wzgledem emisji CO; oraz do
jednoznacznego okreslenia daty zakoriczenia produkcji modeli z silnikami spalinowymi. Podczas
dyskusji obie strony uzgodnity $cislejszy system raportowania danych ESG (Environmental Social
Governance) i zlecity dodatkowe badanie dotyczace spotecznie odpowiedzialnego przebranzowienia sity
roboczej. Mocne zaangazowanie koncernu Volkswagen w unijny Zielony tad obejmuje réwniez
zwiekszenie zapotrzebowania na energie ze zrédet odnawialnych, szybsze wycofanie sie z produkgji
energii opartej na weglu, szybka rozbudowe infrastruktury tadowania oraz nowe zasady pomocy
panstwa, ktéra miataby wzmocnic transformacje i dekarbonizacje przemystu oraz zaktadéw
produkcyjnych. Od 2016 roku dziewiecioosobowa Rada ds. Zrownowazonego Rozwoju doradza Grupie
Volkswagen w strategicznych kwestiach zwigzanych ze zrownowazonym rozwojemi z
odpowiedzialnoscig spoteczna.

Kryteria inwestycyjne w coraz wiekszym stopniu
beda koncentrowac sie na aspektach ESG. To
sprawia, ze koncern Volkswagen bedzie musiaf
wzmocnic ich raportowanie oraz zapewnic
przejrzystos¢ danych i mozliwos¢ ich oceny. ,Grupa
Volkswagen ma szanse wyroznic sie na tle
konkurencji dzieki globalnemu programowi
zrownowazonego rozwoju” — powiedziat Georg
Kell, dyrektor i zatozyciel UN Global Compacti
rzecznik Rady ds. Zréwnowazonego Rozwoju. Aby
wcieli¢ w zycie bardziej systematyczne

Herbert Diess, dyrektor generalny Grupy Volkswagen (po lewej) i Wka rzysta nie da I’]yCh ESG, Rada zalecita
Georg Kell, rzecznik Rady ds. Zréwnowazonego Rozwoju
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stworzenie wtasnego systemu danych.

Byta komisarz UE ds. dziatan w dziedzinie ochrony klimatu — Connie Hedegaard — na szczeblu dziatan
politycznych podkreslita potrzebe Scistej wspdtpracy miedzy dyrektorami generalnymi firm
motoryzacyjnych a decydentami w Europie. Chodzi o to, aby pokazac, ze europejskie przedsiebiorstwa
wspieraja cel redukcji emisji gazow cieplarnianych w UE 0 55% do 2030 r. w poréwnaniu z poziomem z
roku 1990. Koncern Volkswagen jest cztonkiem i zatozycielem ,CEO Alliance for Europe's Recovery,
Reform and Resilience” i wspiera dialog miedzy polityka a biznesem, ktéry moze pomoéc we wdrozeniu
Europejskiego Zielonego tadu. Grupa Volkswagen chce w ten sposéb podkresli¢ zaangazowanie w
ambitne cele klimatyczne Unii Europejskiej . Ottmar Edenhofer, dyrektor Poczdamskiego Instytutu
Badan nad Wptywem Klimatu, zwrdcit uwage na wyzwania zwigzane z mechanizmem dostosowywania
granic emisji dwutlenku wegla, ktéry bedzie wymagat wspodtpracy miedzynarodowej, a takze
koniecznos¢ inwestowania przez przemyst w projekty pilotazowe w zakresie technologii emisji
ujemnych (wychwytywania dwutlenku wegla). Cztonkowie Rady wezwali réwniez koncern Volkswagen
do wyznaczenia celow dekarbonizacji zgodnie z ambicjami ograniczenia globalnego ocieplenia do 1,5
stopnia Celsjusza.

Jesli chodzi o podanie konkretnej daty zakoriczenia produkcji modeli z silnikami spalinowymi, dyrektor
generalny koncernu Volkswagena — Herbert Diess — wyjasnit, ze przejscie na samochody elektryczne ma
sens z punktu widzenia ochrony klimatu tylko w krajach o wystarczajacej produkcji energii ze zrodet
odnawialnych. ,JesteSmy w petni zaangazowani w neutralnosc klimatyczna” — podkreslit Herbert Diess.
»Wazne jest, aby zrozumiec¢, ze mamy do czynienia z sytuacjg przejsciowg. Spodziewamy sie, ze
transformacja mobilnosci zajmie tyle czasu, ile trwajg dwa cykle zycia samochodu”. W UE koniec
produkcji modeli z silnikami spalinowymi moze nastapic¢ nieco wczesniej po 2030 roku niz, na przykfad,
w Ameryce tacinskiej. Ogolnie rzecz biorgc, skutecznos¢ e-mobilnosci jako sity napedowej w ochronie
klimatu zalezy od wykorzystania energii ze Zrédet odnawialnych.

Do gtéwnych priorytetéw Rady na najblizsze dwa lata nalezy wspieranie koncernu Volkswagen w
transformacji w kierunku przedsigbiorstwa zorientowanego na cel. W opinii Rady ma to kluczowe
znaczenie, jesli chodzi o zaangazowanie w transformacje pracownikéw. ,To jest powdd, dla ktorego
pracownicy kazdego ranka wstajg z t6zek” — powiedziata Magdalena Gerger, CEO i Prezes Systembolaget
AB. Koncern Volkswagen, zachecony zaleceniem Rady, zdecydowat sie wtgczyc¢ dyskusje na temat celu
korporacyjnego do ,Strategii 2030 ktéra zostanie przedstawiona jeszcze w tym roku.

Przejscie na elektromobilnos¢ i cyfryzacje bedzie miato rowniez wptyw na zatrudnienie i site robocza. Z
badania przeprowadzonego na zlecenie Rady ds. Zrownowazonego Rozwoju przez Instytut Organizacji i
Inzynierii Przemystowej im. Fraunhofera wynika, ze e-mobilnos¢ i cyfryzacja spowodujg mniejszy
spadek zatrudnienia w Grupie Volkswagen niz wskazywaty wczesniejsze badania. Podczas spotkania
byty Prezydent Konfederacji Niemieckich Zwigzkéw Zawodowych —Michael Sommer —przedstawit plan
nowego projektu badawczego, ktéry dotyczy planu zatrudnienia w 2030 roku.
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Podczas spotkania Zarzadu koncernu Volkswagen z Rad3 ds. Zrownowazonego Rozwoju omowiono
rowniez obecny plan piecioletni w Chinach i jego wptyw na Grupe Volkswagen. Cztonek Rady — Ye Qi —
profesor na Wydziale Polityki i Zarzgdzania Srodowiskiem na Uniwersytecie Tsinghua w Pekinie
podkreslit, ze realizacja planu bedzie wymagac bardziej ambitnych srodkéw dekarbonizacji. Grupa
Volkswagen w Chinach juz ogtosita, ze wszystkie zaktady, ktére produkujg modele oparte na platformie
MEB zaprojektowanej dla aut elektrycznych bedg zasilane wytgcznie energig ze zrédet odnawialnych.
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O Grupie Volkswagen:

Grupa Volkswagen z siedzibg w Wolfsburgu jest jednym z wiodgcych na Swiecie producentéw aut i
najwiekszym producentem samochoddéw w Europie. W sktad Grupy wchodzi dwanascie marek z siedmiu
europejskich krajéw: Volkswagen Samochody Osobowe, Audi, SEAT, SKODA, Bentley, Bugatti, Lamborghini,
Porsche, Ducati, Volkswagen Samochody Dostawcze, Scania i MAN. Oferta samochoddw osobowych
obejmuje zaréwno auta mate, jak i luksusowe. Ducati oferuje motocykle. W sektorze lekkich i ciezkich
samochodéw uzytkowych szeroka oferta aut obejmuje m.in. pick-upy, autobusy i ciezaréwki. Kazdego dnia
671.205 pracownikéw na catym Swiecie produkuje $rednio 44.567 samochodéw, zajmuje sie ustugami
zwigzanymi z pojazdami lub pracuje w innych obszarach dziatalnosci. Grupa Volkswagen sprzedaje swoje

samochody w 153 krajach.

W 2020 r. liczba samochodéw dostarczonych klientom przez Grupe na catym $wiecie wyniosta 9,30 milionéw
egzemplarzy (2019 r.: 10,97 milionéw sztuk). Udziat w Swiatowym rynku samochoddéw osobowych wyniést
12,9 procent. Przychody ze sprzedazy w 2019 r. wyniosty 252,6 mld euro (2018 r.: 236 miliardéw euro).

Zysk po opodatkowaniu w roku fiskalnym wynidst 14 miliardéw euro (2018 r.: 12,2 miliardéw euro).
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